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TOTAC 
L'Académie des
Formateurs d'Élite.
La formation des formateurs. Réinventée.



Et si votre plus grand talent n'était pas ce que vous savez, mais la manière
dont vous pourriez le transmettre ? C'est pour cette voix qui aspire à
laisser une empreinte indélébile que TOTAC existe.

Le monde de la formation standard vous donne des outils. TOTAC forge votre
état d'esprit.
On vous apprend à remplir une salle. Nous vous apprenons à la captiver.
On vous donne un plan de cours. Nous vous transmettons l'art de bâtir une
expérience inoubliable.
Fondée sur la neuro-pédagogie et l'intelligence artificielle, notre méthodologie
unique est conçue pour un seul but : transformer.

Il y a les formateurs. 
Et il y a les formateurs TOTAC.

Notre mission est de former l'élite des Transformateurs, ceux qui laissent un
véritable héritage.
Car TOTAC n'est pas né d'un business plan, mais d'une conviction : le génie des
plus grands experts mérite une transmission d'exception. Nous avons créé le
parcours que nous aurions rêvé de suivre.

Depuis 2017



La norme forme des techniciens. 
TOTAC forge des leaders.

Vous connaissez peut-être le "TOT" (Training of Trainers). C'est la base de
l'industrie. L'approche standard. Chez TOTAC, nous considérons la norme non
pas comme un objectif, mais comme un point de départ à dépasser. Voici ce qui
nous sépare fondamentalement de tout ce que vous avez pu connaître.

TOT TOTAC
OBJECTIF : Former
Apprendre des techniques et des
modèles pédagogiques.

OBJECTIF : Transformer
Forger un état d'esprit de leader
et maîtriser l'art de l'impact.

MÉTHODE : Standardisée
Application de méthodes souvent
génériques.

MÉTHODE : Avant-gardiste
Synergie unique de neuro-
pédagogie et d'une trentaine d'IA.

FOCUS : Le Contenu
L'accent est mis sur la
transmission du savoir et le
respect du programme
pédagogique.

FOCUS : Votre Posture d'Impact
L'accent est mis sur votre
transformation pour incarner
votre message et marquer les
esprits.

L'APRÈS : L'Autonomie
La formation est terminée, vous
êtes seul pour la suite.

L'APRÈS : L'Écosystème
Vous intégrez une plateforme de
croissance avec un soutien
continu.

Certains vous apprendront à présenter. Nous vous apprendrons à marquer les
esprits.



Chez TOTAC, nous croyons que la rigueur n'exclut pas le bonheur. Nous cultivons

une atmosphère d'apprentissage positive et profondément bienveillante.  C'est un

cadre de confiance absolue où chaque futur Transformateur peut explorer ses zones

de progrès sans jugement, encouragé à oser et même à faire des "fautes". Car c'est

dans cet espace de sécurité psychologique que les plus grands potentiels se

révèlent.

Nous ne recrutons pas des candidats, nous sélectionnons de futurs leaders. Ce

parcours s'adresse à vous si :

Vous êtes un Expert reconnu (Bac+4/5 et min. 5 ans d'expérience) et vous

sentez que votre savoir mérite d'être partagé avec excellence et impact.

Vous êtes un Formateur en exercice mais vous aspirez à plus. Vous voulez

dépasser la technique pour atteindre la maîtrise et créer des résultats

tangibles.

Vous êtes un Visionnaire passionné par la transmission. Vous possédez cette

soif insatiable de connaissance et l'ambition de marquer positivement votre

secteur.

Vous vous engagez à vous transformer. TOTAC n'est pas une formation que

l'on suit, c'est un processus dans lequel on s'investit corps et âme.

L'Exigence dans le Bonheur

Notre parcours est une transformation. 
Il exige des profils d'exception.

Mohamed Oulha

TOTAC a changé ma vie. Sa promesse est d'Apprendre dans le
bonheur, et c'est ce que nous avons vécu.



1. Le Formateur Analyste

Maîtriser l'art du diagnostic chirurgical. Incarner le "médecin" de la formation pour

déceler avec une précision absolue les besoins réels de votre client et garantir une

intervention à l'impact maximal.

2. Le Formateur Concepteur

Devenir l'architecte d'expériences pédagogiques. Concevoir, sur la base du diagnostic,

des parcours qui ne sont pas de simples cours, mais des expériences de

transformation mémorables.

3. Le Formateur Développeur

Matérialiser la stratégie pédagogique en supports percutants. Donner vie à vos

concepts en créant un kit de formation complet et professionnel.

4. Le Formateur Animateur

Incarner le charisme et la maîtrise de l'engagement. Mobiliser les leviers de la

communication éducative pour captiver votre audience et transformer une simple

salle en une arène d'apprentissage, où chaque apprenant devient un partenaire actif

de sa propre formation.

5. Le Formateur Leader

Catalyser les énergies individuelles pour forger un collectif puissant. Transformer un

groupe d'apprenants hétérogènes en une véritable équipe engagée vers un objectif

commun.

Devenir un formateur d'élite, c'est maîtriser 10 rôles interdépendants. Notre parcours

est conçu pour vous faire incarner chacun d'eux avec une maîtrise absolue.

Le Parcours TOTAC : De l'Expertise à la Maîtrise.



6. Le Formateur Coach

Gérer les dynamiques humaines les plus complexes. Maîtriser l'accompagnement

des apprenants difficiles, désamorcer les résistances et transformer les objections

en opportunités.

7. Le Formateur Évaluateur

Piloter la performance par la mesure. Déployer un cycle d'évaluation continu pour

ajuster votre tir en temps réel et garantir un retour sur investissement tangible.

8. Le Formateur Apprenant

Incarner le principe de l'excellence : l'amélioration continue. Cultiver une posture de

veille stratégique pour rester à la pointe de votre art.

9. Le Formateur Entrepreneur

Penser et agir en stratège. Bâtir une activité florissante en maîtrisant l'art de cibler

vos clients, prospecter, négocier et construire une marque personnelle forte.

10. Le Formateur Digital & IA Friendly

Devenir un pionnier de la formation augmentée. Piloter une trentaine d'IA et

plateformes digitales pour en faire votre "équipe d'assistants".

Mouna Rhalimi

TOTAC a changé ma vision sur le métier de formateur. Aujourd'hui, je
dirai que le formateur est quelqu'un qui favorise le climat

d'apprentissage, aide les participants à sortir le meilleur d'eux-mêmes.

Abderrahim Labzae

La méthode TOTAC est une méthode innovante et active qui fait
participer au maximum les apprenants. On recourt énormément au

situationnel, ce qui permet d'acquérir rapidement de nouveaux
automatismes.



Le véritable trésor de TOTAC ne se trouve pas dans un manuel. Il réside dans la

puissance de sa communauté. Dès votre certification, vous intégrez bien plus qu'un

réseau professionnel : vous rejoignez une famille de plus de 400 lauréats d'exception.

Imaginez un écosystème d'entraide vivant, où chaque jour, des opportunités de

missions sont partagées gratuitement et de manière désintéressée. Où un expert en

finance aide une spécialiste du digital, où un coach en leadership conseille un

ingénieur. Où les succès des uns deviennent la fierté de tous.

C'est la promesse tacite de la Fondation TOTAC : une solidarité sans faille, une

intelligence collective en action permanente et la certitude que, quelle que soit votre

question ou votre défi, un autre membre de la famille sera là pour vous épauler.

Plus qu'un Réseau, une Famille.

Personne n'est laissé pour compte. C'est ça, l'esprit TOTAC.

Mehdi El Hasnaoui

Ma première opportunité en tant que formateur fraichement certifié m’a
offerte par TOTAC. Elle m’a recommandé au cabinet de formation «

Stars Group Consulting » pour animer une formation en génie civile. Je
ne peux que remercier notre académie !



Accompagnement
Business

Accompagnement Stratégique :
Définir votre offre et votre plan de
développement.

C'est notre engagement : vous fournir non seulement la meilleure formation,
mais aussi tous les leviers pour en monétiser l'excellence.

Accompagnement
Pédagogique

Identité Digitale : 
Création de sites web et
optimisation LinkedIn.

Logistique Premium : 
Location des salles de formation
haut de gamme.

Studio de Conception : 
Création de supports de
formation percutants.

Coaching Prise de Parole :
Maîtriser votre charisme et votre
storytelling.

Supervision Pédagogique :
Feedback de nos experts pour
atteindre de nouveaux paliers.

Votre Certification n'est que le Début.
Chez TOTAC, votre certification est la clé qui vous ouvre les portes d'un univers de

possibilités. Vous n'intégrez pas seulement un réseau ; vous obtenez un accès exclusif

à une plateforme de services premium, conçus sur mesure pour propulser votre

carrière.

En tant que lauréat, une gamme complète de prestations à la carte est désormais

disponible pour vous, vous permettant de construire et d'accélérer votre activité avec

le soutien des meilleurs experts.



Avant même de nous rencontrer, votre transformation commence. Cette phase
préparatoire est votre on-boarding stratégique. Vous vous appropriez le langage de
l'excellence, vous réalisez un bilan de compétences approfondi et vous vous
familiarisez avec les concepts clés. C'est l'étape cruciale qui aligne tous les
participants sur un standard élevé, pour que la pratique en présentiel soit d'une
efficacité maximale.

L'Immersion en Ligne : Bâtir les Fondations.1

2 La Forge en Présentiel : La Pratique Intensive.

C'est ici que la théorie s'efface devant l'action. Lors de week-ends intensifs, vous
n'êtes plus un apprenant qui écoute, vous êtes un formateur qui performe. Plongé
dans des mises en situation réelles et exigeantes, vous testez, vous vous ajustez,
vous maîtrisez. C'est une véritable "forge" conçue pour vous pousser hors de votre
zone de confort et graver en vous les automatismes et le charisme des meilleurs.

Le Business de la Formation : Devenir Entrepreneur.3

Un talent exceptionnel mérite une stratégie commerciale à sa hauteur. Ce module est
entièrement dédié à la monétisation de votre expertise. Vous apprenez à construire
une offre irrésistible, à développer votre marque personnelle et à vendre vos
prestations avec confiance et intégrité. Vous bénéficiez des retours d'expérience de
formateurs qui ont bâti des carrières florissantes.

4  La Mission Terrain : L'Épreuve du Réel, Accompagnée.

C'est le test ultime, le pont entre la formation et votre nouvelle carrière. Vous prenez
en charge votre première mission de formation dans un contexte professionnel réel.
Mais vous n'êtes pas seul. L'équipe TOTAC vous accompagne et vous supervise pour
s'assurer que cette première expérience soit un succès retentissant, le véritable acte
de naissance de votre réputation de formateur d'exception.



1 2

3 4

Fondée sur 3 ans de recherche en neuro-pédagogie1
2 Plus de 400 lauréats

3Plus de 21 promotions d'exception depuis 2017

Pionnier de l'intégration de l'IA 4

Meriam Rachdi

 TOTAC, pour moi, est une belle expérience dans la mesure où j'ai
découvert une nouvelle méthode de formation innovante qui fait

participer au maximum les apprenants à travers de l'expérimentation.





TOTAC a fait parler d'elle dans plus de 50
journaux, radios et TV.



0661 35 91 02
meryem@totac.ma
www.totac.com

Responsable Formation
Meryem Bouchikhi

https://www.facebook.com/TOTAC.ma/
https://www.linkedin.com/school/totac/mycompany/
https://www.instagram.com/totac_academy/

